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2025. aasta toOtasu alammiira, tOOtasustamise tingimuste ja sotsiaalsete
garantiide iileriigiliste labirddkimiste korraldamine

Lugupeetud Heidy Purga

Teenistujate Ametiliitude Keskorganisatsioon TALO teeb kollektiivlepingu
seaduse § 7 alusel ettepaneku moodustada TALO liitkmeskonna 2025. aasta
tootasu alamméiidra ja tOOtasustamise tingimuste ja sotsiaalsete garantiide
labirdadkimiste korraldamiseks iileriigiline delegatsioon.

Kutsume kollektiivsete toosuhete ldbirddkimistele koiki TALO liikmeskonnaga
seotud ja jargnevalt loetletud institutsioonide tdooandjate volitatud esindajaid,
kuna esindame litkmeskonda soltumata nende asutuste haldusalluvusest voi
omandisuhete vormist.

See eeldab ministeeriumide, kelle haldusalluvuses olevates asutustes on TALO
liitkmeid kaasamist:

- kultuuriministeerium (kultuuri koigi sektorite ja spordi esindamine);

- haridus- ja teadusministeerium (huvihariduse ja tegevuse esindamine koos
Eesti Linnade ja Valdade Liiduga);

- maaeluministeerium (SA Maaelumuuseumid esindamine);

- keskkonnaministeerium (Eesti Loodusmuuseum esindamine).

Kohalike omavalitsuste ja nende esindusorganisatsiooni Eesti Linnade ja Valdade
Liidu (ELVL) ldbirdadkimistele kaasamise vajadus tuleneb reaalsest olukorrast,
kus TALO liikkmeskonda kuuluvate - eelkdige kultuuri, spordi ja



huvihariduse/huvitegevuse asutuste tootajate toO0tasu mahajddmus, vorreldes
samalaadsetes riigi osalusega asutustes t06d tegevate kolleegidega on
pohjendamatult suur. Samas todtab KOV hallatavates asutustes arvuline enamik
kultuuritootajaid.

Omavalitsusiiksusi esindava Eesti Linnade ja Valdade Liidu kaasamise
oiguslikuks aluseks on kollektiiviepingu seaduse § 3 lg 2 p 2 ' Sellega on
sdtestatud omavalitsusiiksuste liitudele Oigus olla omavalitsuse kui tddandja
kollektiivseks esindajaks ja sellest tulenevalt kollektiivlepingu pooleks. Koigi
omavalitsusiiksustega eraldi 1dbirdadkimisi pidada on ebaotstarbekalt toomahukas.

Optimaalsema ja tasakaalustatud regionaalarengu tagamiseks eeldame ka
riigihalduse ministri kaasamist omavalitsuste erisustega seotud ldbirdidkimiste
protsessi.

Tootasupoliitika iildiste pohimotete, samas aktsepteerides erisuste arvestamist,
kujundamiseks palume kaasata ldbirddkimistele avalik-0iguslike juriidiliste
isikute  Rahvusooper Estonia, Eesti Rahvusraamatukogu ja  Eesti
Rahvusringhiilingu esindajad nende tegevust reguleerivate seaduste alusel ja
piires.

Eelloetletud esindajate osalemine {ileriigilistel ldbirddkimistel voimaldab
kujundada iihised seisukohad erinevates haldusalluvustes samalaadset t60d
tegevatele tootajatele Oiglase ja vordse kohtlemise ning tootasustamise poliitika
kujundamiseks.

TALO ldhtub ldbirddkimiste taotluses valdkonniti kinnitatud poliitikates,
arengukavades jt teemakohastes riiklikes dokumentides, aga samuti varasemate
labirddkimiste  kdigus  poolte  vahel kokku lepitud pohimotetest.
Arvestame riigi eelarvestrateegia ja konkreetse aasta eelarveparameetritega,
kultuuri arengukava 2021-2030, Eesti spordipoliitika pohialustega aastani 2030,
ning teiste kultuuri ja hariduse suundumusi késitlevate dokumentidega.

Toetume ILO ja Euroopa Liidu t66- ja sotsiaalvaldkonna institutsioonide nagu
ETUC (Euroopa Vabade Ametiiihingute Konfoderatsioon), EMSK (Euroopa
Majandus- ja Sotsiaalkomitee) ning 2017. aastal Goteborgis allkirjastatud
Euroopa Liidu korgetasemelises dokumendis (Euroopa sotsiaaldiguste sammas)
formuleeritud definitsioonidele ja iildpohimotetele.

Esitame taotluse, milles aktsepteerime eelnevate iileriigiliste ldbirddkimiste
kéigus kokku lepitud pohimaétteid, mille kohaselt korgharidusega téotaja todtasu
alammdidr (kui ta tootab korgharidusnoudega, korgema kutsekvalifikatsiooni
noudega voi spetsiifilise erialaste teadmiste noudega ametikohal voi sellega



vordsustatud haridustasemega ametikohal tdistooajaga) peaks olema mitte
vdiksem rahandusministeeriumi poolt prognoositavast keskmisest iileriigilisest
tootasust labirddgitavaks perioodiks.

Asutustes motivatsiooni hoidmiseks ja tootajate vordse kohtlemise tagamiseks
reguleeritakse ka teiste ametikohtade tootasu mddrasid.

Mbdlema positsiooni tditmiseks peab kokkuleppega seotud sektorite/asutuste
eelarvetes olema tagatud vajalik to6tasufondi maht.

Seni sdlmitud kokkulepete alusel jddb TALO litkmeskonna tdotasu alamméir
hibiviadrselt alla vabariigi keskmisele tootasule ning on viimaste aastate jooksul
nididanud veelgi vihenemise tendentsi.

Arvestada tuleb ka viimaste aastate inflatsiooniga: 2020 ~ 0,4%, 2021 ~ 4,6%,
2022 ~15%, 2023 ~10%.

Léhtudes eeltoodust, peame pohjendatuks TALO poolt esitatud korget tootasu
alammédra tOstmise nouet. Vastasel juhul jddb tditmata varasemates
kultuuripoliitikates ja kehtivas kultuuri arengukavas piistitatud eesmérk — tagada
kvalifitseeritud kultuuritootajatele diglane ja motiveeriv tootasu.
Praegu on kultuuritootajad kestvalt ja ebadiglaselt alarahastatud.

Labirddkimiste taotluse absoluutnumbreid korrigeerime rahandusministeeriumi ja
Eesti Panga kevadistes ja siigisestes majandusarengu prognoosides esitatavate
andmete alusel.

o Taotleme alates 2025. aastast riigieelarvest to6tasu saavate ja riigieelarvest
toetatavate  (riigiasutused, avalik-0iguslikud  jurnidilised  isikud,
sihtasutused, maakonna raamatukogude seaduse alusel riigilt t6otasu
saavate tootajate), aga samuti kohalike omavalitsusiiksuste haldusalluvuses
olevate asutustes tootavate TALO litkmeskonda kuuluvate korgharidusega
ja korgema kutsekvalifikatsiooniga voi korgharidusndudega vordsustatud
spetsiifiliste eriteadmistega tOoOtajate toOtasu alamméira tOstmist praegu
kehtivalt 1600 eurolt 2036 euro tasemele (Eesti Panga keskmise todtasu
prognoos aastaks 2025).

e Taotleme TALO litkmeskonda kuuluvate asutuste korgharidusega
tootajatele, kelle brutotdotasu juba iiletab leppega saavutatavat alamméira,
aga samuti poOhitegevust tagavale eritingimustega tugipersonalile ning
asutuse tootajaskonna iildise motivatsiooni hoidmiseks tootasufondi tildist
kasvu vidhemalt +12%, ldhtudes 2024. aasta toojoukulude tegelikult
tasemelt.

e Taotleme TALO litkmeskonda kuuluvate, kdrgema kutsetasemega laste- ja
noorte treenerite riigipoolse tootasutoetuse mahu tdstmist tasemele, mis
voimaldaks voOrdsustada treenerite tootasu korgharidusega ja korgema
kutsekvalifikatsiooniga vo1 korgharidusnoudega vordsustatud spetsiifiliste



eriteadmistega tootajate toOtasu alamméiraga, st 2036 eurot (seda koos
kohapealse finantseerimiskohustusega).

e FEraldi taotleme korge kvalifikatsiooniga ja motivatsiooniga Eesti
Rahvusringhiilingu loometOotajate tasustamiseks tdiendavaid rahalisi
katteallikaid.

e Taotleme TALO litkmeskonda kuuluvate huvikooli seaduse alusel
tootavate huvikoolide (muusika ja kunstikoolid) pedagoogide todtasu
vordsustamist pohikooli ja glimnaasiumi pedagoogide tdotasude tasemega.
Tulemuse saavutamiseks pidada ldbirddkimisi ja toetada haridus- ja
teadusministeeriumi ning ELVLi koostodd taotlemaks  analoogselt
treenerite tootasutoetusfondist riigieelarveliste lisavahendite eraldamiseks
taiendavalt omavalitsuseelarvete omavoimalustele.

e Jitkata laulu- ja tantsupeo protsessis osalevate kollektiivijuhtide
tootasutoetusfondi riigieelarvelist garanteerimist.

e Toetada loomeliitude kaudu kirjaniku- ja kunstnikupalga maksmise
pOhimatete jatkamist ning voimaluse korral suurendades saajate arvu.

e Toetame vabakutseliste loovisikute majandusliku toimetuleku ja
sotsiaalsete garantiide diguslike ja organisatoorsete aluste viljatodtamist,
rakendamist ning vajalike rahaliste katteallikate tagamist.

TALO libirddkimiste delegatsioon esindab Eesti Kultuuritdotajate Ametiliidu,
Eesti Teatriliidu, Eesti Treenerite Liidu, Televisiooni Loometoodtajate Ametiliidu,
Raadio ja Televisiooni Tehniliste Tootajate Ametiliidu, Eesti Ajakirjanike Liidu,
Eesti Muusika-, Kunsti- ja Kunstidekoolide Too6tajate Ametiliidu litkmeid.

TALO peab otstarbekaks korraldada tootasu alammaéddra ja todtasustamise
tingimuste kollektiivseid 1dbirddkimisi iileriigilise td6andjate esindajate
delegatsiooniga paralleelselt riigi- ja kohalike eelarvete menetlusgraafikuga ning
seada eesmairgiks allkirjastada {ihiste kavatsuste kokkulepe riigieelarve
riigikogule iileandmisega samal ajal.
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